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№ 

п/п 

Политика противодействия 

коррупции 
Цели оперативные 

Показатель 

достижения цели 

1  Обеспечение соблюдения 

работниками и Обществом 

требований 

антикоррупционного 

законодательства РК и 

международных стандартов 

Обеспечить соответствие 

требованиям ISO 37001 / СТ РК 

ISO 37001, нормативным актам 

РК 

Аудит СМПК 

(внутренний/внешний

): отсутствие 

существенных 

несоответствий 

2  Планирование и реализация 

мер по профилактике 

коррупции 

Реализовать Программу 

антикоррупционных 

мероприятий на 2025 год 

100% выполнение 

утверждённого плана 

мероприятий 

3  Формирование устойчивого 

имиджа СПК «Aqjaiyq» как 

компании, нетерпимой к 

коррупции 

Проведение информационных 

кампаний и взаимодействие с 

внешними заинтересованными 

сторонами 

Кол-во мероприятий 

(встречи, публикации, 

рассылки) – не менее 

2 в год 

4  Повышение осведомлённости 

работников по 

антикоррупционным вопросам 

Провести внутреннее обучение с 

учётом специфики должностей и 

рисков 

Обучено не менее 

90% сотрудников;  

5  Эффективное управление 

коррупционными рисками 

Обновление Реестра рисков, 

проведение оценки рисков, 

информирование по результатам 

Регистр 

актуализирован 1 раз 

в полугодие; 

подтверждение 

доведения до 

сотрудников 

6  Категорический отказ от 

коррупционных практик в 

деятельности 

Поддерживать нулевую 

терпимость к нарушениям 

0 зарегистрированных 

случаев 

коррупционных 

нарушений; наличие 

системы сообщений о 

нарушениях 

7  Эффективность системы 

внутреннего контроля и 

обратной связи 

Поддержание и развитие 

анонимного канала для 

сообщений о нарушениях 

Система 

функционирует, отчёт 

по обращениям —1 

раз в год 

8  Поддержка со стороны 

высшего руководства 

Проведение регулярных 

совещаний и рассмотрение 

Не менее 1 совещания 

в год с участием 
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№ 

п/п 

Политика противодействия 

коррупции 
Цели оперативные 

Показатель 

достижения цели 

СМПК на уровне топ-

менеджмента 

ПРСМПК и 

руководства 

 


